
Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.
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El marc general del present programa serà el document de principis ètics, 
el qual s’adjunta en aquest programa com a Annex 1.

Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Àrees:
     . Educació
     . Cultura, esport i jovent
     . Medi ambient i territori
     . Model econòmic
     . Igualtat, feminisme i cohesió social
     . Participació ciutadana
     . Independència dels Països Catalans

Annex 1: Principis ètics i d'acció política

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.



Educació
Des de la CUP de Sant Gregori, entenem l’educació com el procés de 
socialització i aprenentatge en el qual els diferents agents es troben en un 
punt de vital importància per tal d’iniciar un treball comunitari. Concebem 
l’educació com un dret des de l’escola bressol fins a la universitat i 
entenem que l’educació ha de ser pública i popular, basada en les 
necessitats del poble i gestionada des de la base. Defensem una educació 
democràtica, inclusiva, antipatriarcal, en català i que exerceixi com un mitjà 
d’emancipació individual i col·lectiva; que sigui un motor per a la 
transformació social i per construir un país basat en la llibertat, la solidaritat 
i la justícia social plena. Així doncs, creiem en una concepció de l’educació 
on tothom hi tingui cabuda i a on els factors diversitat, democràcia, i 
cohesió social en siguin els eixos fonamentals. Aquesta concepció s’entén 
com un espai de ciutadania per a tothom on l’objectiu principal del projecte 
educatiu sigui la transformació, on no es reprodueixi allò que no volem en 
la nostra societat actual.

Eixos:
Llar d’infants: ampliació, reducció de quotes i millores laborals
Escola: habilitació d’espais, remunicipalització dels serveis, i més   
participativa
Institut: interrogants respecte a l’espai en un futur proper
Biblioteca: incrementar els recursos, revisar horaris i establir espais per 
a adults
Habilitació de nous espais d’acompanyament a l’educació, sinergia i 
criança.

Propostes:
1. Per una educació pública, digna, de qualitat, igualitària i solidària, la CUP 
de Sant Gregori es va afegir a la Iniciativa Legislativa Popular d’Educació, 
impulsada per l’Assemblea Groga, contra l’actual llei d’educació (LEC) i la 

Llei Orgànica per a la Millora de la Qualitat Educativa (LOMQE). Aquestes 
lleis presenten grans carències pel que fa la situació social en la qual ens 
trobem, així com aspectes pedagògics que manquen de principis ètics i 
morals, i que porten a una segregació i discriminació educativa a través de 
la imposició.

2. Fomentar la relació entre l’escola bressol, la de Primària i l’institut, i el 
treball conjunt amb l’Ajuntament i les entitats. Elaborar una oferta conjunta 
d’activitats lligades a l’entorn natural i el patrimoni històric de Sant Gregori.

. Vetllar pel bon traspàs i la coordinació pedagògica entre l’escola 
bressol, l’escola, i l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de 
diversitat cultural adient.

. Dotar d’una bona oferta d’activitats en el lleure i educatives, per tal 
que esdevinguin una part fonamental de l’educació dels nostres infants 
i joves, i impulsar propostes de lleure elaborades des del teixit 
associatiu a fi de promoure una educació transversal i oberta.

3. Reforçar el servei de biblioteca, oferint espais i horaris per a totes les 
edats.

4. Des de l'Ajuntament, posar a disposició diferents espais, per tal de 
garantir, reforçar i ampliar els espais municipals de trobada entre famílies, 
joves i infants, i els espais de criança comunitària:

. Lloc de trobada entre mares i pares o espai de maternitat, adequat a 
les necessitats dels lactants.

. Sala ludoteca, per tal que les famílies disposin d’un lloc de trobada i 
reunió.

. Aula d’estudi.

. Oferir des de l’Ajuntament, en horari extraescolar, un ventall de 
polítiques de reforç educatiu per intentar disminuir el fracàs escolar i 
l’exclusió social.

5. Millorar les condicions laborals del personal educatiu de l’escola bressol 
per tal d’aconseguir un equip fix i una pedagogia de centre que millori la 
qualitat del servei i en conseqüència la qualitat del procés 
d’ensenyament-aprenentatge, determinant en les primeres edats. Reduir 
les quotes i oferir un nombre de places suficient per garantir l’escolarització 
de tots els infants del municipi.

6. Ampliar i habilitar l’escola bressol i l’escola a partir d’una previsió real 
del creixement demogràfic de la població.

7. Aturar les externalitzacions de serveis complementaris de l’àmbit 
educatiu (menjadors, neteja, etc.) i remunicipalitzar-les. En el cas dels 
menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la procedència dels 
productes que s’ofereixen.

8. Municipalitzar el servei d’acollida per a les famílies que no poden 
conciliar l’horari laboral i familiar, sempre garantint la permanència dels 
treballadors i treballadores actuals.

9. Ens preocupa el futur immediat de l’institut pel que fa a l’espai i la 
construcció del nou edifici. Volem fomentar l’obertura d’un debat sobre el 
model d’institut, i que s’expliqui d’una manera transparent a la ciutadania 
com es pretén gestionar l’espai, i quins són els passos que s’estan fent.

Cultura, esport i jovent 
El municipi de Sant Gregori té un teixit associatiu, cultural i esportiu actiu 
que des de la CUP creiem que hem d’escoltar i potenciar, hem de 
retornar-los el seu espai al carrer i la seva importància en les polítiques del 
consistori amb mesures d’impuls i de participació.
Així mateix, les polítiques destinades a l’atenció de les necessitats del 
jovent de Sant Gregori han de ser una de les prioritats del govern municipal. 
Hem de facilitar que els i les joves sentin que tenen el seu lloc al poble per 
evitar que vulguin marxar o s’hi vegin abocats. No podem oblidar que les 
persones joves són les que en el futur tindran la responsabilitat de 
gestionar la societat.
D’altra banda, inexplicablement, a dia d’avui encara segueixen havent-hi 
monuments franquistes, en honor als feixistes morts en combat durant la 
guerra, a algunes cunetes de les carreteres de la Vall de Llémena. Pensem 
que des de l’Ajuntament de Sant Gregori s’han de prendre les iniciatives 
necessàries per tal d’eliminar aquests elements; promoure actes oficials 
per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar la legalitat 
republicana; i fer que les noves generacions siguin conscients de l’horror 
que va suposar la dictadura militar.

Eixos:
Cultura i memòria històrica
Esport: potenciar estils de vida saludables mitjançant l’exercici físic.
Jovent: garantir drets, revisió del Pla local de joventut, implicació de la 
gent jove al poble.

Propostes:
1. Aprofitar espais i locals municipals com a lloc de trobada i reunió de les 
entitats del poble i potenciar-les com a teixit cultural i associatiu. Escoltar i 
respondre les diferents necessitats i problemàtiques que els puguin sorgir 
per tal que puguin desenvolupar les seves activitats que alhora són les que 

donen vida cultural i esportiva al municipi (fires, festes majors, 
competicions esportives, col·loquis...etc).

2. Reformular l’emissora municipal de ràdio per ampliar la seva 
programació.

3. Xerrades, conscienciació, pedagogia a les noves generacions: promoure 
actes oficials per tal de restituir la memòria dels qui van lluitar per defensar 
la legalitat republicana.

4. Retirar els monuments franquistes de la Vall del Llémena.

5. És important que els més joves siguin conscients del que va significar la 
guerra civil i els 40 anys de dictadura militar. És evident que se'ls explica a 
l’escola i/o institut, però en l’àmbit municipal es pot fer molta feina 
organitzant xerrades i excursions per diferents llocs de la vall i del municipi 
que van ser significatius durant la guerra civil (com per exemple el camp 
d’aviació republicà que hi hagué al Pla de Domeny). Creiem que és un bon 
mecanisme perquè les noves generacions prenguin consciència històrica 
d’allò que no s’hauria de repetir mai més: la guerra civil, el militarisme, el 
feixisme i els governs autoritaris.

6. Obertura d’un procés participatiu vinculant per debatre la recuperació 
del nom republicà del poble, Tudela de Ter, de manera cooficial a l’actual.

7. Divulgar i conscienciar la població sobre la pràctica de l’esport. Estudiar 
la possibilitat d’incorporar un professional de l’activitat física i l’esport 
(llicenciats o formació professional) a l’equip de treball de l’ambulatori 
(metges i infermers). Aquesta incorporació ens garantiria la professionalitat 
d’un servei complementari però totalment necessari, com és la prescripció 
d’exercici físic personalitzat per millorar la seva salut mitjançant activitat 
física adaptada i supervisada.

8. Fomentar i garantir, des dels espais i institucions de l’Ajuntament, 
l’associacionisme i l’autoorganització juvenil, a partir de la pluralitat del 
jovent del nostre poble.

9. Fomentar a través d’aquests espais, i mitjançant l’educació i la 
conscienciació, la lluita contra l’extensió d’ideologies intolerants i 
totalitàries com el racisme, el feixisme, la xenofòbia, el sexisme i 
l’homofòbia.

10. Apostar per la implicació de la gent jove en els temes que afecten la 
totalitat de la població i molt especialment la política municipal, i no només 
pels temes estrictament juvenils.

11. Garantir des de l’Ajuntament els drets bàsics del jovent del nostre 
poble (veure Igualtat, feminisme i cohesió social): accés a un habitatge a un 
preu digne perquè no hagin de marxar del poble;  revisar les tarifes i horaris 
del transport públic; i crear espais de formació dedicats a la joventut 
encarats a la introducció del jovent al món laboral.

12. Revisar i avaluar quins són els objectius que s’han assolit del Pla local 
de joventut 2012-2015. Fomentar un increment de la participació del 
jovent en el redactat del nou pla de la nova legislatura, per adequar-lo a les 
necessitats del jovent del poble.

Medi ambient i territori
Sant Gregori és un municipi format per 7 pobles situat en un entorn natural 
privilegiat i que dóna entrada a la Vall del Llémena. És fonamental que 
conservem i protegim el nostre entorn. Defensem un model territorial basat 
en l’ús sostenible i eficient dels recursos naturals i en l’estalvi energètic. 
Cal minimitzar la producció de totes les formes de contaminació i conservar 
la diversitat biològica per garantir la qualitat de vida de la població. Un 
element clau en la política ambiental és la gestió dels residus, que depèn 
tant de la sensibilització com del rigor en les mesures adoptades.

Eixos:
Urbanisme: prioritzacions en base a un procés participatiu
Migració dels contractes energètics de l’Ajuntament a empreses verdes
Reducció de la despesa energètica: il·luminació LED, geotèrmia
Mobilitat sostenible: carril bici, ús compartit del cotxe, vehicles elèctrics
Control de vehicles motoritzats als camins forestals
Oposició a les grans infraestructures agressives amb el territori
Horts municipals
Gestió dels residus: reduir, reutilitzar i reciclar
Millora de la depuradora municipal

Propostes:
1. Reivindicar, fomentar i garantir la participació ciutadana a tots els 
processos d’ampliació de les zones urbanitzables i d’agressió al territori.

2. Des de la CUP donem suport a un model energètic sostenible, on 
s’aposti per les energies renovables i la desvinculació dels grans monopolis 
energètics espanyols. Per acostar-nos més a aquest objectiu es pretén:

. Adherir-se al programa que la Xarxa per a la Sobirania Energètica 
(XSE) ha elaborat.

. Migrar els contractes a cooperatives com Som Energia que potencien: 
energia verda i renovable, respectuosa amb el medi i la natura; energia 
de proximitat, amb el conseqüent estalvi en transport; i energia sense 
ànim de lucre, amb l’estalvi de sobrepreus per a beneficis. 

3. Estalvi energètic i econòmic i disminució de la contaminació lumínica, a 
partir de la substitució gradual de les bombetes que hi ha actualment a 
l’enllumenat públic per bombetes LED.

4. Desenvolupar una plataforma per a l’ús compartit del cotxe per tal de 
fomentar una mobilitat més sostenible, i instal·lar punts públics de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

5. L’Ajuntament ha de vetllar per fer complir la Llei 9/1995, de 
27-07-1995, de regulació de l’accés motoritzat al medi natural, 
especialment en zones d’especial interès paisatgístic com l’entorn de Sant 
Grau, i les rieres i torrents del municipi.

6. Oposició frontal a les grans infraestructures agressives amb el territori 
com la MAT, el MIDCAT i la variant de la N-141.

7. Fomentar des de l’Ajuntament un estil de vida saludable conreant i 
consumint aliments de forma sostenible, ecològica i local, posant a 
disposició dels ciutadans, col·lectius del poble i centres educatius horts 
públics municipals (prioritzant-los per a les famílies desfavorides, i els 
col·lectius de risc).

8. A Catalunya més d’un centenar de municipis utilitzen la recollida porta a 
porta, aquest sistema pot suposar passar del 20% de recollida selectiva 
amb l’habitual sistema de contenidors a un 80%. A més a més, aquest 
sistema serveix alhora per reduir els residus en un 17% per la major 
conscienciació. Per aquest motiu es pretén estudiar la migració de manera 
total o parcial del municipi a una recollida porta a porta, establir un pla pilot 

per avaluar-ne el funcionament al nostre poble, i obrir un procés 
participatiu per prendre la decisió.

9. Fomentar el reciclatge i la reutilització dels residus. Proposem que des 
de la deixalleria es potenciï la reutilització d’aquells aparells que estiguin en 
bon estat, i que des de l’Ajuntament es facin campanyes de reducció, 
reciclatge i reutilització actives per fomentar la conscienciació dels 
ciutadans i les ciutadanes.

10. Potenciar i garantir una millora de la depuradora i el sanejament 
d’aigües de Sant Gregori.

11. Millorar els carrils bici municipals i interurbans, senyalitzant-ne la 
localització des de les vies principals i marcant-ne el traçat. Negociar amb 
l’Ajuntament de Girona per dignificar la unió del camí ral amb la part del 
parc de Domeny, la qual ha desaparegut a l’altura de la Nestlé. 

Model econòmic
Creiem que hi ha serveis que no han de ser susceptibles de generar 
beneficis privats, especialment aquells més bàsics, com l’aigua o aquells 
relacionats directament amb l’educació. Proposem que l’Ajuntament els 
gestioni directament, estalviant en costos -derivats del benefici 
empresarial- i eliminant tensions innecessàries entre l’objectiu de 
qualsevol negoci de maximitzar beneficis i la vocació de servei de les 
institucions.
Tenim com a objectiu a llarg termini aconseguir que els pressupostos, en 
les parts de despesa no fixa, siguin decidits i aprovats per la ciutadania en 
processos participatius. En aquest sentit, ens emmirallem en experiències 
d’èxit de poblacions properes, que ens demostren que una altra política és 
possible, i que, a més, funciona.

Eixos:
Pressupostos participatius
Municipalització de serveis: aigua, piscina, menjador escolar, serveis 
d’acollida de l’escola i la llar d’infants, jardineria...
Mercat setmanal: estudiar ubicació i horaris mitjançant un procés 
participatiu
Potenciar el comerç de proximitat
Auditoria del deute

Propostes:
1. Aconseguir un augment de la participació i del compromís de la 
ciutadania, per aconseguir una major interacció/implicació/cooperació 
entre l’Ajuntament i els habitants, per fer-los corresponsables de poder 
participar, si ho volen, de les decisions que es prenen al municipi. La 
participació ciutadana en la presa de decisions públiques ha de ser un 
puntal a l’Ajuntament, i proposem nodrir-ho amb les següents propostes:

. Crear assemblees de veïns: per barris, carrers o associacions.

. Organitzar trobades periòdiques amb l’Ajuntament i estudiar la 
possibilitat de fer vinculants les decisions preses conjuntament entre el 
consistori i les assembles de veïns.

. Promoure l’elaboració dels pressupostos municipals de forma 
participativa i aconseguir que les decisions més importants del municipi 
puguin ser referendades.

2. Municipalitzar serveis: l’Ajuntament s’ha de comprometre seriosament 
amb els serveis públics del municipi per garantir la millor qualitat en l’oferta 
així com amb els treballadors, respectant els convenis interprofessionals de 
cada sector. Aquest procés de remunicipalització haurà de ser gradual i 
complir els previs acords entre les empreses i l’Ajuntament, i alhora haurà 
de garantir els llocs de treball actuals a les persones que els estan 
desenvolupant en l’actualitat a través d’una empresa privada, però amb les 
mateixes condicions laborals de la resta de treballadors de l’Ajuntament.

3. Creiem que la ubicació del mercat setmanal dels diumenges no respon 
a les necessitats del municipi. Probablement l’espai hagi esdevingut 
insuficient, i genera un enrenou considerable cada diumenge, sobretot a 
causa de vehicles mal estacionats. Per aquest motiu proposem que, a 
través d’un procés obert i participatiu:

. S’ofereixi la possibilitat d’obrir el mercat a noves parades i en el cas 
que hi hagi algun establiment interessat facilitar-li l’accés al mercat.

. S’ofereixi als veïns del municipi la possibilitat de triar una possible 
nova localització i dia per al mercat.

4. Potenciar el redactat de convenis amb els comerços del poble i/o amb 
l’associació de comerciants perquè aquests siguin els que subministrin els 
productes i serveis a les entitats municipals, en els diferents actes que se 
celebren al poble.

5. Cada ciutadà del municipi tenia un deute de 931 € a l’any 2009. Aquest 
deute està per sobre de la mitjana de la demarcació de Girona, catalana i 
de l’Estat espanyol. Volem sanejar els comptes del poble al màxim possible 
com els 3.000 municipis catalans que ja ho han fet; i per això creiem que 
el primer que s’hauria de fer és una auditoria per saber exactament en quin 
estat es troba l’economia del municipi. Per garantir la màxima 
transparència en aquest procés proposem fer-ho a través d’una auditoria 
externa accessible a tots els ciutadans, tal com preveu la nova llei de 
transparència.

Igualtat, feminisme i 
cohesió social
Des de l’Ajuntament cal treballar per la cohesió social lluitant contra les 
desigualtats per raó de gènere, edat, procedència, o de qualsevol altra 
mena. Cal prendre mesures per avançar en la igualtat, i alhora, hem de fer 
de Sant Gregori un poble integrador, respectuós amb la diversitat, i ara més 
que mai potenciar la formació i la inserció laboral de tots aquells sectors 
vulnerables i amb risc d’exclusió social deguda al moment de crisi 
sistèmica actual.

Eixos:
Potenciar els serveis a la gent gran
Mobilitat sense barreres
Persones amb risc d’exclusió social i sectors vulnerables: generar plans 
d’ocupació, garantir els drets bàsics, fomentar xerrades i formació activa
Dones: per una societat feminista, antipatriarcal, i contra la violència 
masclista
LGBTI: garantir una expressió sexual lliure
Serveis bàsics: habitatge, transport públic, Wi-Fi lliure i gratuït
Revisió de l’Impost de Béns Immobles (IBI)

Propostes:
1. Potenciar activitats de salut i oci  per a la gent gran en bon estat de salut. 
Des de exercicis de manteniment muscular i físic fins a sortides culturals, 
a poder ser dedicades al coneixement del territori i l’entorn en general del 
municipi. Disposar d’un centre de dia adequat en dimensions i prestacions 
per donar resposta a tots aquells jubilats amb ganes d’activitat. No cal 
fer-ne un de nou, es podrien aprofitar diferents espais municipals (espai La 
Pineda, antic sindicat…) per poder desenvolupar-hi les activitats.

2. Garantir des de l’Ajuntament la mobilitat sense barreres per tota la 
població amb problemes mobilitat reduïda.

3. Fomentar l’oferiment de cursos de formació i tallers d’oficis als 
ciutadans i ciutadanes del poble amb risc d’exclusió social i els sectors 
més vulnerables. Aprofitar l’experiència laboral dels mateixos treballadors i 
treballadores de la brigada municipal podria ser un bon context per generar 
ocupació en comptes d’oferir segons quins treballs a empreses privades. 
Reforçant la brigada municipal es poden municipalitzar més treballs 
públics. Seria més barat i generaria ocupació per a gent del municipi. 
S’haurien d’oferir un nombre de places municipals de treball a aquest 
col·lectiu, i haurien de ser per sobre de les mínimes previstes per la llei.

4. Potenciar l’organització de xerrades i col·loquis a tots aquells sectors 
vulnerables (gent gran, aturats, immigrants, joves, dones, LGBTI) que 
necessiten ser escoltats. Sovint són col·lectius oblidats i que el poble actua 
com si no existissin. Fer pedagogia i escoltar els seus problemes, 
preocupacions i inquietuds per evolucionar cap a un poble més igualitari i 
cohesionat.

5. Posar en marxa plans de recepció i acollida municipal que prevegin 
mesures per estimular entre les persones nouvingudes el sentit de 
pertinença al poble, la difusió de les entitats, els comerços, l’entorn natural, 
el patrimoni, els serveis, els drets i deures de la ciutadania.

6. Realitzar la màxima difusió de les polítiques municipals d’igualtat per 
sensibilitzar els ciutadans i ciutadanes entorn de la igualtat de drets i la 
corresponsabilitat.

7. El patriarcat és present en el nostre dia a dia de forma implícita i explícita 
a través dels diferents àmbits: l’àmbit de la parella, àmbit familiar, àmbit 
laboral i també en l’àmbit social o comunitari, incloent el polític. Des de la 
CUP considerem que la millor resposta contra l’ofensiva patriarcal i 

capitalista és el feminisme, entès com la lluita contra qualsevol ideologia de 
dominació o acte que menyspreï o posi en qüestió la integritat de la dona.  
En aquest sentit, les nostres propostes són: 

. Potenciar l’Àrea d’Igualtat amb un pla transversal de treball que 
inclogui la perspectiva de gènere i el foment de la cohesió social en tots 
els àmbits de l’organigrama municipal. Treballar propostes en l’àmbit 
municipal que permetin no rebaixar cap dret més en les vides de les 
dones i reclamar-ne més i millors.

. Crear un servei d’atenció a les víctimes i dotar l’Ajuntament d’un 
servei al qual es puguin adreçar amb facilitat les dones del poble per 
obtenir la màxima eficàcia en la resolució dels problemes.

. Educar des de la infància en els valors de la igualtat, el respecte i la 
convivència, enfocats a eradicar el patriarcat i la violència de gènere. 
Realitzar campanyes (especialment per als joves) de conscienciació 
vers la igualtat, la lluita contra el masclisme i la corresponsabilitat.

. Defensar polítiques de joventut que puguin construir espais per poder 
expressar-se sexualment d’una forma lliure. Presentar accions que 
defensin una educació que tracti de manera adequada la realitat LGBTI.

. Impulsar l’associacionisme i la participació entre les dones del poble, 
i afavorir la creació d’un casal/xarxa de les dones que sigui punt de 
trobada i d’apoderament des del qual es fomentin i promoguin activitats 
de formació i debat.

8. Garantir un habitatge a un preu digne tant als joves com a tots els 
ciutadans i ciutadanes amb risc d’exclusió social del poble. Potenciar la 
nova construcció de pisos de protecció oficial. Fer un cens dels habitatges 
buits i cercar mecanismes per fomentar que passin a formar part del 
mercat de lloguer o compra, especialment en el cas d’immobles en mans 
d’entitats bancàries.

9. Revisar els horaris i tarifes del transport públic. Potenciar els 
descomptes per col·lectius, i estudiar un increment horari més adequat a 
les diferents necessitats dels diferents col·lectius.

10. La connexió a Internet ha de ser lliure, un servei bàsic garantit per les 
administracions públiques. Així doncs, pensem que, com la resta de serveis 
bàsics, haurien d’estar al marge de les lògiques de mercat i no haurien de 
permetre el lucre econòmic. La nostra proposta és la de participar com a 
Ajuntament a la xarxa guifi.net (xarxa de comunicacions oberta, lliure i 
neutral), contribuint d’aquesta manera al creixement d’aquesta xarxa 
ciutadana. 

11. Cal revisar l’impost de béns immobles (IBI) i apujar-ne l’import a 
aquells immobles que tinguin més valor cadastral.

Participació ciutadana
Pensem que la política  actual de participació ciutadana de l’Ajuntament és 
pràcticament anecdòtica i que, quan ha existit, s’ha limitat a la recollida de 
suggeriments i/o opinions. Per a nosaltres significa la implicació de la 
ciutadania en els processos polítics dels municipis, permetent als 
ciutadans la presa de decisions de forma vinculant. Mitjançant aquesta 
eina es reforça i es renova la democràcia i s'educa per a una nova cultura 
política. Ha de servir per decidir sobre els aspectes essencials de la vida 
pública, però també per poder controlar la tasca i la gestió que els governs 
i administracions fan dels recursos públics.

Eixos:
Elaboració del Reglament de participació ciutadana
Web transparència (OpenData)
Inventari dels espais municipals: iniciar un procés participatiu per revertir 
els casos d’infrautilització

Propostes:
1. L’elaboració del ROM (Reglament Orgànic Municipal), que ha de marcar 
les normes de joc pel que fa al funcionament municipal, sobretot del Ple 
municipal. En certa manera vindria a ser la interpretació que fa cada 
municipi de la llei reguladora de bases de règim local de Catalunya, que és 
qui en el fons dicta les pautes i marca els límits pel que fa al funcionament 
de les institucions locals per garantir un funcionament transparent que 
garanteixi la participació ciutadana.

2. Crear punts de trobada, espais de debat obert per escoltar i proposar 
temes concrets de la vida pública del poble.

3. Potenciar i crear consells municipals temàtics oberts a la ciutadania.

4. Horaris fixos d'atenció dels regidors a la ciutadania.

5. Establir els mecanismes necessaris perquè tota la informació arribi de 
manera fluïda, transparent i veraç a la ciutadania.

6. Potenciar el web com a eina d'informació de l'Ajuntament cap a la 
ciutadania i alhora com a canal interactiu de consulta i de participació 
ciutadana.

7. Referèndums ciutadans vinculants per a aquelles qüestions vitals pel 
poble i per al poble.

8. Pressupost municipal participatiu: creació del Consell Municipal Ciutadà 
obert a tota la població amb l'objectiu de proposar, discutir, acordar i 
prioritzar quines són les necessitats més importants del poble i que, a més 
a més, sigui vinculant.

Independència dels 
Països Catalans
Som conscients del moment trascendent que està vivint el nostre país i de 
la necessitat que els ajuntaments esdevinguin una estructura d’estat 
fonamental. Volem aconseguir un país nou, mitjançant un procés 
constituent rupturista amb el règim del 78, per la plena sobirania i que 
superi el capitalisme com a forma d’organització econòmica i social.
La CUP és la garantia que es culmini amb èxit, sense separar la part social 
de la nacional i sense caure en paranys o dilacions. No vacil·larem, farem 
el necessari per progressar i rematar el procés: el nostre compromís amb 
la nova república catalana és absolut.

Eixos:
Compromís ferm des del municipi amb el procés cap a la independència 
de la nació catalana, primer del Principat i després de la resta dels 
Països Catalans.

Propostes:
Fem nostres els punts del compromís que l’Assemblea Nacional Catalana 
(ANC) ha plantejat a les candidatures d’aquestes eleccions municipals:

1. Volem que l’alcalde, com a màxima autoritat i representant dels veïns, 
participi a l'assemblea de càrrecs electes que es constituirà per donar 
suport al procés d'emancipació nacional.

2. L’Ajuntament s’ha de posar a disposició del govern per a tot el que 
consideri oportú en la constitució de l'estat català.

3. Promourem campanyes perquè les eleccions del 27 de setembre siguin 
un veritable plebiscit.

4. Demanem que en el primer ple ordinari s’aprovi la continuïtat a 
l'Assemblea de Municipis Independentistes (AMI).

Principis ètics i 
d'acció política
1. Limitació de mandats
Les regidores i regidors de la candidatura podran exercir el càrrec durant 
un màxim de dos mandats consecutius. Passats dos anys de legislatura 
renunciaran en favor dels membres immediatament posteriors de la 
candidatura.

2. Limitació de sous
Com a norma general, les regidores i regidors renunciaran al sou que els 
correspongui com a càrrecs electes i mantindran la seva situació laboral 
prèvia. En el cas que es dediquin de forma parcial o exclusiva a la tasca 
institucional, rebran un sou equivalent com a màxim a dues vegades i mitja 
el salari mínim interprofessional.

3. Transparència en els comptes i la gestió
La candidatura es dotarà de mecanismes per garantir la màxima 
transparència en la seva gestió interna, i anualment donarà compte 
públicament del seu balanç econòmic i activitat.

4. Presa de decisions oberta i assembleària i coherència 
programàtica
Els posicionaments i línies d’acció de la candidatura es decidiran de forma 
assembleària, i s’habilitaran canals de participació oberts a la ciutadania 
per discutir les qüestions més rellevants de l’acció institucional. En tot cas, 
la posició de les regidores i regidors serà coherent amb el contingut del 
programa electoral de la candidatura, i es podran celebrar assemblees 
revocatòries si mai aquesta coherència queda qüestionada en alguna 
votació o posicionament públic

5. No es faran crèdits amb entitats bancàries
La candidatura no demanarà crèdits a cap entitat bancària per realitzar la 
campanya electoral, que es finançarà a partir d’aportacions ciutadanes i 
dels fons propis de les organitzacions que hi participin. Es farà públic el 
cost de la campanya i l’origen dels recursos que s’utilitzaran per dur-la a 
terme.

6. Renúncia a regals i privilegis pel fet de ser càrrec electe
Les regidores i regidors renunciaran a qualsevol privilegi o obsequi que 
puguin rebre pel fet de ser càrrecs electes.

7. No duplicitat de càrrecs
Les regidores i regidors de la candidatura no tindran duplicitat de càrrecs 
en altres institucions, excepte aquells que derivin directament de l’activitat 
municipal, com és el cas del Consell Comarcal.

8. Suport i recursos al teixit associatiu i moviments socials
La candidatura col·laborarà en la dinamització del teixit associatiu de Sant 
Gregori, participant activament en els moviments populars i donant suport 
a les seves iniciatives i demandes. Igualment, s’habilitaran mecanismes 
perquè els recursos de la candidatura reverteixin en iniciatives i projectes 
socials del municipi.

9. Implicació en la construcció nacional i social
La candidatura practicarà un municipalisme actiu i compromès, prenent 
part en el procés d’alliberament nacional i social del poble català, i 
implicant-se i solidaritzant-se amb qüestions que ens afectin com a 
societat més enllà de l’àmbit municipal.

10. Consum responsable i contractació ètica
En la seva tasca diària i a l’hora d’organitzar activitats, la candidatura 
prioritzarà l’ús de béns i serveis basats en criteris ètics i responsables des 
del punt de vista social i ambiental.

Annex 1: 


